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INTRODUCCION

Este instrumento normativo tiene como objeto regular en el partido Fuerza del Pueblo
el trabajo en materia ambiental, siguiendo el postulado de coherencia que ha estableci-
do esta nueva organizacion politica, garantizando que las disposiciones reglamentarias
sean respetuosas, no solo de los mandatos estatutarios, sino también de los principios
filosoficos, politicos e ideoldgicos contenidos en su declaracion de principios y en el
conjunto de documentos aprobados en el marco del «<Primer Congreso del Pueblo Pro-
fesor Juan Boschn».

En su declaracion de principios Fuerza del Pueblo se define como una organizacion
gue pone énfasis en la defensa y proteccion del patrimonio natural de la nacion, pro-
piciando estrategias de desarrollo basadas en las energias alternativas y estimulando
actividades productivas y sociales bajo parametros de sostenibilidad ambiental.

Asi mismo, Fuerza del Pueblo considera el fortalecimiento institucional junto al desa-
rrollo de instrumentos de gestion para prevenir, reduciry controlar la contaminacion de
los ecosistemas y los asentamientos humanos, como ejes centrales de las estrategias y
politicas de desarrollo sostenible de nuestra organizacion.

En cuanto a la gestion de riesgos ambientales, la estrategia de Fuerza del Pueblo esta
orientada a reducir factores adversos y llevar a cabo procesos de adaptacion y mitiga-
cion al cambio climatico y a los desastres naturales a que estamos expuestos.

Por todo ello, Fuerza del Pueblo asume el compromiso de trabajar para garantizar un
medio ambiente ecoldégicamente equilibrado y saludable.

De la misma manera, esta normativa contiene los fundamentos para la adecuada ges-
tion de la Secretaria de Medio Ambiente, érgano de la Direcciéon Central que se articula,
via el Gabinete de Areas Tematicas, con la Secretaria General y las demas secretarias del
partido, manteniendo la necesaria linea de coordinacién y cooperacion que le permitira
contribuir al logro de la misiéon y vision como organizaciéon de liberacion social y econoé-
mica del pueblo dominicano.
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CAPITULO |
DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE,
DEFINICION, MISION Y VISION

Articulo 1. Definicion. La Secretaria de Medio Ambiente de Fuerza del Pueblo es el
o6rgano sectorial encargado de estudiar, analizar y proponer la vision del partido sobre
las areasy temas vinculados al medio ambiente, los recursos naturales, los ecosistemas,
la biodiversidad y el cambio climatico, asi como de mantener las relaciones de la orga-
nizacion con sectores de la sociedad y del Estado en el ambito de su competencia. De
igual manera, se constituye en asesora de los diferentes estamentos organicos y del
liderazgo del partido.

Articulo 2. Misién. La misién de la Secretaria de Medio Ambiente de Fuerza del
Pueblo es procurar la proteccion y conservacion del patrimonio natural de la nacién,
contribuyendo a que el liderazgo y las instancias de direccion del partido incorporen
la dimension ambiental en la planificacién y en la toma de decisiones y el pais ejecute
una politica publica ambiental explicita.

o o -

Articulo 3. Vision. El Estado dominicano ejecuta una politica publica ambiental
explicitay el liderazgo y las instancias de direccién del partido incorporan la dimensién
ambien-tal en la planificacién y en la toma de decisiones, a los fines de proteger y
conservar el patrimonio natural de la nacion y alcanzar el desarrollo sostenible. Esta
vision politica implica que si bien los recursos naturales renovables pueden y
deben ser utilizados para el desarrollo, el limite serd siempre su sostenibilidad.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 4. En su articulo 25 el Estatuto del partido establece que las secretarias esta-
ran integradas por un secretario titular, quien debe ser miembro de la Direccién Cen-
tral, y por un numero no menor de 32 vicesecretarios, segun sean sus funciones, planes
de trabajo y la representacion territorial y de seccionales en el exterior. En el caso especi-
fico, esta secretaria iniciara sus trabajos con 54 plazas de vicesecretarios, cifra que en el
futuro podria aumentar si se abren al interés del partido otras areas tematicas del sector.

Articulo 5. La Secretaria de Medio Ambiente tendra 32 vicesecretarios territoriales
para coordinar cada una de las provincias y el Distrito Nacional, y tres para las areas
especiales de Constanza, Jarabacoay La Sierra (municipios Janico, San José de las Ma-
tasy Moncidn), donde concurren recursos naturales de gran importancia hidrolégica y
ambiental. Asi mismo, habra un vicesecretario por cada una de las 17 areas tematicas
y de apoyo, un vicesecretario coordinador operativo y otro que hara de asistente del
secretario titular.
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Parrafo I. La Asamblea Plenaria de la Secretaria, es decir, el secretario titular y todos
los vicesecretarios, se reunira ordinariamente cada dos meses y extraordinariamente
cuantas veces sea necesario, tras convocatoria del secretario titular.

Parrafo ll. Al quérum sefalado se le afadira la cantidad de comparneros miembros de
la Direccion Central que hayan sido adscritos a la Secretaria.

Parrafo lll. Se reunird validamente con la mitad mas uno de los miembros presentesy
las decisiones seran aprobadas por mayoria simple de los miembros presentes.

Parrafo IV. Todos los vicesecretarios deberdn tener a su cargo un nivel de responsa-
bilidad minimo, ya sea como coordinadores de areas tematicas, coordinadores provin-
ciales o tareas especiales asighadas por el secretario titular, excepto los adscritos de la
Direcciéon Central que podrian tener otras responsabilidades politicas.

Articulo 6. La condicién de vicesecretario de los miembros de esta secretaria podran
entrar en estado de suspension durante un periodo determinado de tiempo, por deci-
sion de la Direccidn Ejecutiva. La suspension, como sancion disciplinaria interna, puede
originarse por al menos dos (2) ausencias sin excusas a las reuniones plenarias de la
Secretaria o de la Direccion Ejecutiva, o por la negativa a realizar trabajos programados
sin justificacion alguna. Esta decision debe ser ratificada por el Pleno de la Secretaria
en su préoxima reunion.

Parrafo. A partir de su ratificacion por la Direcciéon Plenaria de la Secretaria, este 6rga-
no debera someter al afectado ante la instancia disciplinaria correspondiente, donde se
establecera la accién definitiva que corresponda.

Articulo 7. La Secretaria de Medio Ambiente tendré una direccién ejecutiva integrada
por el secretario titulary diez (10) vicesecretarios, entre los cuales cuatro (4) seran de ofi-
cio: coordinacion operativa, asuntos juridicos, coordinacion de tecnologia de la informa-
cidny la comunicacion (TIC), actas y correspondencia. Los demas miembros seran esco-
gidos en asamblea plenaria de la Secretaria, después de ser propuestos y secundados.

Parrafo. Como establecido en el Art. 15 del Reglamento del Secretariado, la Direccién
Ejecutiva se reunira ordinariamente cada 15 dias y extraordinariamente cuantas veces
sea necesario, por convocatoria del secretario titular a través del coordinador operativo.

Articulo 8. Estructura organizacional. La estructura organizacional de la Secretaria
de Medio Ambiente de Fuerza del Pueblo estara sustentada en tres (3) columnas: terri-
torial, tematica y de apoyo.

Articulo 9. Estructura territorial. Esta estructura sera de tres niveles: nacional, pro-
vincial y municipal.

Parrafo l. El nivel nacional estara coordinado por el secretario titular y serdn miembros
todos los vicesecretarios de la Secretaria. En este nivel habrd una direccion ejecutiva y
la asamblea plenaria.
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Parrafo Il. El nivel provincial lo integrard un coordinador provincial y un minimo de
cuatro (4) miembros mas, preferiblemente representantes municipales, validados por
sus respectivas direcciones provinciales y municipales. El coordinador provincial podria
ser también, paralelamente, coordinador de una area tematica y viceversa.

Parrafo lll. El nivel municipal lo integrarad un encargado municipal y un minimo de dos
(2) miembros mas, preferiblemente representantes de distritos municipales.

Parrafo IV. Los integrantes de las estructuras ambientales provinciales y municipales
podrian ser también miembros de los equipos de trabajo de las areas tematicas.

Articulo 10. Estructura de areas tematica. Estard conformada por tantos subsec-
tores o temas como se considere necesario. Cada area tematica estara encabezada por
un vicesecretario que coordinara sus equipos de trabajo. Para cada tema especifico de-
bera integrarse un equipo de trabajo con «especialistas» del area. Las areas tematicas,
con sus respectivos subsectores ya establecidos, seran las siguientes:

1. Biodiversidad y Areas Protegidas
a) Biodiversidady Ecosistemas Terrestres.
b) Biodiversidad y Ecosistemas Marinos.
c) Areas Protegidas.
2. Cuencas Hidrograficas
a) Recurso Agua.
b) Recurso Suelo.
3. Bosques
a) Bosques de Proteccion
b) Bosques de Produccion
4. Recursos Costeros y Marinos
a) Conservacion.
b) Aprovechamiento.
5. Recursos Naturales No renovables
a) Mineria Metalica.
b) Mineria no Metalica.

6. Gestion Ambiental

a) Calidad Ambiental.

b) Evaluacion Ambiental.

c) Manejo de Residuos.

d) Descontaminacion (sélidos, liquidos, gases, ruido, visual).
e) Produccion mas Limpia.
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7. Ordenamiento Territorial

a) Ordenamiento Ambiental del Territorio.

b) Ordenamiento del Desarrollo Sostenible en el Territorio.
8. Cambio Climatico

a) Reduccion de Emisiones.
b) Mitigacion.
c) Adaptacion.

9. Energia Renovable

a) Energia Solar.

b) Energia Edlica.

c) Energia Hidraulica.

d) Biomasay otras energias.

10. Salud Ambiental. El Equipo de Salud Ambiental deberd monitorear permanente-

1.

12.

13.

mente los planes, programasy proyectos del Ministerio de Salud Publica que tienen
gue ver con la sanidad ambiental de |la poblacion; de la misma manera, debera dar-
le seguimiento a la ejecucién presupuestaria de dicho ministerio.

Politicas Publicas Ambientales. El Equipo de Politicas Publicas de la Secretaria es-
tarda monitoreando permanentemente todas las politicas del gobierno que afecten
el medio ambiente; igualmente, tendra a su cargo disefar y sugerir politicas publi-
cas ambientales que nuestro partido podria proponer al pais.

Representacion de la Secretaria de Medio Ambiente en el Exterior. Este equipo de
trabajo, cuya composicion pudiera estar localizada en puntos diferentes del globo
terraqueo, se encargara de ubicar y dar seguimiento a las politicas ambientales
utilizadas en otros paises, especialmente a la aplicacion de sistemas y soluciones
tecnoldgicas que puedan ser replicados en Republica Dominicana. Sus miembros
estaran atentos a la posibilidad de participar en eventos importantes de caracter
ambiental celebrados en el exterior e informaran a la Secretaria de sus conclusio-
nesy recomendaciones.

Turismo Sostenible. El turismo es una actividad sumamente importante para la
economia dominicana, pero con un gran impacto sobre el medio ambiente. Esta
area tematica ayudara a trazar pautas para el uso responsable y sostenible de los
bienes patrimoniales culturales y naturales de nuestro pais que sean utilizados
como destino turistico.

Articulo 11. Estructura de apoyo. Igual que en las demas, los responsables de
las areas de soporte tendran rango de vicesecretarios. Como su nombre lo indi-
ca, servira de soporte o apoyo a toda la estructura de la Secretariay reportaran al titular.
Podra crear equipos de trabajo en sus areas respectivas, que seran las siguientes:
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1) Asuntos Juridicos. Esta area sera responsable de manejar todos los textos lega-
les ambientales desde la Constitucion de la Republica, como las leyes, decretos,
reglamentos, resoluciones, ordenanzas e incluso las sentencias judiciales que se
considere han creado jurisprudencia. Se creara un equipo de trabajo para asuntos
legales.

2) Acuerdos y Convenios Internacionales. Tendra a su cargo la tarea de recopilar, or-
denar, conocer y manejar para los fines del partido y la sociedad, los textos de los
conveniosy acuerdos internacionales que el pais ha firmado y ratificado en materia
ambiental. Para los fines, se creara el correspondiente equipo de trabajo de acuer-
dos y convenios internacionales

3) Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién. La funcion principal de esta area
serda ofrecer apoyo a la Secretaria en el conocimiento y manejo de las necesidades
relacionadas con la tecnologia digital, asi como también utilizar y administrar todas
las aplicaciones tecnoldgicas que sean necesarias.

4) Educaciéon Ambiental. Formulard, ejecutard y dara seguimiento a los proyectos y
actividades de educacion ambiental tanto a nivel general como a nivel de las coor-
dinaciones provinciales y de areas tematicas.

5) Coordinaciéon Operativa. Esta vicesecretaria tendra bajo su responsabilidad las la-
bores de caracter administrativo y financiero, asi como también la coordinacion
general de eventos y actividades. El coordinador operativo, previa indicacion del
secretario titular, convocara las reuniones plenarias y de la Direccion Ejecutiva de la
Secretaria, siendo el responsable de viabilizarlas; igualmente, sera responsable de
organizar el apoyo financiero y los libros de contabilidad de la Secretaria y manten-
dra contacto permanente con los coordinadores provinciales y de areas tematicas
para dar seguimiento a los planes de trabajo.

6) Vicesecretario asistente. Su funcion sera la de asistir al secretario titular en las res-
ponsabilidades de su cargo.

7) Actas y Correspondencia. Esta funcidon serd desempefnada por un vicesecretario
gue, entre otras tareas, debera: levantar actas tanto de las reuniones de la Asam-
blea Plenaria como de la Direccion Ejecutiva de la Secretaria, sean estas ordinarias o
extraordinarias, en las que debera anotarse los acuerdos alcanzados. Debera guar-
dar fisica y/o digitalmente las actas de las reuniones y organizar el archivo y custo-
dia de la correspondencia de la Secretaria.

Parrafo I. Utilizando una matriz diseflada para esos fines, llevara el registro de asisten-
cia y ausencia con excusas en las reuniones ordinarias y extraordinarias.

Parrafo ll. Las actas serdn publicadas en el chat oficial de la Secretaria y las propuestas
de correcciones que pudieran surgir seran enviadas virtualmente a la Vicesecretaria
de Actas y Correspondencia, desde donde seran sometidas para su aprobacion en la
siguiente reunion, si es el caso. De lo contrario, el acta se considerara aprobada auto-
maticamente.
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Articulo 12. Funciones y responsabilidades de la Secretaria.

a)

b)

Representar al partido Fuerza del Pueblo en todo lo concerniente al sector me-
dio ambiente y recursos naturales.

Aprobar los planes anuales de trabajo elaborados por la Direccion Ejecutiva, los
gue deben contener acciones y medidas especificas que contribuyan al desa-
rrollo sectorial del partido.

Ejercer, a través de la Direccidn Ejecutiva, la coordinacién general de todas las
actividades relacionadas con la ejecucion y monitoreo de los planes de trabajo
trazados por la Secretaria.

Dar seguimiento al cumplimiento de los planes de trabajo, a través de evalua-
ciones periddicas.

Estudiar, analizar y proponer la vision del partido en las areas tematicas am-
bientales.
Mantenerrelacionesconsectoresdelasociedadenelambitodesucompetencia.

Promover y garantizar entre sus miembros y en las areas tematicas de su in-
cumbencia los principios, fines y valores del partido.

Involucrarse en el desarrollo de las estrategias y metas establecidas por los or-
ganismos competentes de Fuerza del Pueblo.

Elaborar una base de datosy registro de las organizaciones y entidades del sec-
tor medio ambiente y recursos naturales, asi como de los asuntos de su compe-
tencia.

Atraer simpatizantes a integrarse al partido.

Proponer a la Direcciéon Politica de Fuerza del Pueblo politicas publicas relati-
vas al sector.

Fomentar entre los miembros de las secretarias el dominioy uso de las tecnolo-
gias de informacioén y comunicacion y dar seguimiento continuo a su evolucion
y desarrollo.

Establecer un programa de educacidon y capacitacion para todos los miembros
de la Secretaria, a través de la Escuela de Formacidn Politica.

Involucrar a los miembros y simpatizantes del partido de las diferentes comu-
nidades del pais en los planes de trabajo de la Secretaria.

Participar en los medios de comunicacion (periddicos, radio y television) y redes
sociales, en la exposicidon de planes y actividades que contribuyan al desarrollo
del paisy del sector.

Hacer estudios e investigaciones sobre asuntos ambientales de interés de
Fuerza del Pueblo y de la sociedad.
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Ofrecer opiniones a congresistas y concejales de Fuerza del Pueblo sobre te-
mas ambientales.

Hacer declaraciones de posicionamiento de Fuerza del Pueblo sobre asuntos
sectoriales.

Apoyar a las demas secretarias de Fuerza del Pueblo, en la formulaciéon de poli-
ticas publicas provinciales y municipales amigables con el medio ambiente.

Conocer la las solicitudes para la creacidon de nuevas areas tematicas y equipos
de trabajo que le presente la Direccion Ejecutiva.

Aprobar cambios a las presentes normativas reglamentarias.

Conocer los presupuestos de gastos presentados por la Direccion Ejecutiva

Articulo 13. Funciones de la Direccion Ejecutiva. Las funciones de la Direccion
Ejecutiva, ademas de las que les sean asignadas por la Asamblea Plenaria de la Secre-
taria, seran las siguientes:

j)

Llevar el dia a dia y la respuesta rapida de la Secretaria.

Conformar equipos de trabajo con miembros de |la Secretaria y sectores que le
sean afines, para facilitar la formulacion y ejecucion de los planes de trabajo.

Evaluar la ejecuciéon de los planes de trabajo e informar al Pleno.

Establecer la necesidad de nuevos equipos de trabajo en las areas tematicas y
de apoyo y presentarlos al Pleno de |la Secretaria para su validacion.

Coordinar la creacion de equipos de trabajo y comisiones ad hoc.
Ser el primer filtro para la designacion de vicesecretarios.
Presentar informes bimensuales al Pleno de |la Secretaria.

Preparar declaraciones publicas y organizar ruedas de prensa sobre asuntos de
interés politico-técnicos sectoriales

Designar companeros para participar en programas de radio y television.

Preparar el presupuesto anual de gasto para financiar los planes de trabajo.

Articulo 14. Titular de la Secretaria. El secretario titular debera ser miembro de la
Direcciéon Central seleccionado por sus condiciones politicas, idoneidad y experiencia
en el sector medio ambiente y recursos naturales. Tendra, entre otras funciones:

12

a)

b)

Ser compromisario con los principios, fines, objetivos y métodos de Fuerza del
Pueblo.

Convocar directamente o a traves del coordinador operativo, las reuniones de
la Asamblea Plenaria y de la Direccién Ejecutiva.

Presidir en su condicion de titular todas las reuniones ordinarias y extraordina-
rias de la Direccion Ejecutiva y del Pleno de la Secretaria.
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m)

Supervisar, junto al coordinar operativo, la ejecucion de los planes de trabajo de
la Secretaria.

Proponer compaferos como vicesecretarios y como coordinadores o en-
cargados y miembros de los equipos de areas tematicas, de provincias y de
municipios.

Coordinar la conformacion de equipos de trabajo en todo el territorio nacional
y en el exterior.

Supervisar la formulaciéon de los planes anuales de trabajo.

Rendir informes bimensuales al Pleno de la Secretaria y trimestrales al Secre-
tariado y cuantas veces sea necesario, requeridos o no, informes especiales a la
Direccion Politica, la Direccion Central, al Secretario General y al presidente del
partido.

Supervisar el funcionamiento de las equipos de coordinacidén provinciales y de
areas tematicas.

Velar por el cumplimiento del Estatuto y de los reglamentos del Partido en el
marco del desarrollo de las actividades de la Secretaria de Medio Ambiente.

Contribuir a elaborar los programas de gobierno en sus respectivas areas tema-
ticas.

Velar por la participacion y capacitacion de los miembros de la Secretaria, a
través de la Escuela de Formacion Politica del partido y de otros medios que se
consideren pertinentes.

Procurar siempre la mayor participacion e integracién de los miembros de la
Secretaria, amigos y colaboradores y contribuir a al desarrollo politico de estos.

Articulo 15. Los vicesecretarios son miembros de probada capacidad y compromiso
politico, que junto al titular de la Secretaria tienen la mision de disenar, articular y eje-
cutar los trabajos correspondientes a la misma. Entre otras funciones, deben:

Representar en su area al titular de la Secretaria cuando este lo requiera.

Coordinar y supervisar el funcionamiento y responsabilidades de los miembros
cuyos trabajos estén a su cargo.

Conformar equipos de trabajo en su area y darles seguimiento.
Coordinar y desarrollar actividades de interés para el partido en su area.

Rendir informes ordinarios mensuales y extraordinarios cuantas veces sean ne-
cesarios a la Secretaria.

Articulo 16. Funciones del coordinador provincial y de los equipos provincia-
les municipales.

a)

Coordinar la elaboracion de los planes anuales de trabajo en su area, con la par-
ticipacion de los integrantes del equipo provincial.

13
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Velar por el cumplimiento del Estatuto y de los reglamentos del Partido en el
marco del desarrollo de sus actividades.

Supervisar el cumplimiento de las metas individuales asignhadas a los coordina-
dores municipales.

Garantizar la integracion de todos los miembros del equipo provincial en las
actividades, sean estas provinciales, municipales o nacionales.

Supervisar las actividades contempladas en el plan de trabajo, con el propdsito
de lograr los objetivos y metas que se buscan.

Gestionar los recursos necesarios para la ejecucion del plan de trabajo.

Proponer el disefho y regulacion de politicas publicas y las condiciones que con-
[leven para el saneamiento del ambiente y del uso, manejo, aprovechamientoy
conservacion de los recursos naturales, a escala provincial y municipal.

Proponer a la Secretaria, para conocimiento de la Direccion Politica, ideas de
proyectos de desarrollo sostenible.

Apoyar a las demas secretarias de Fuerza del Pueblo, en la formulacion de poli-
ticas publicas provinciales y municipales amigables con el medio ambienta.

Establecer los criterios ambientales que deben ser incorporados en la formula-
cion de las politicas sectoriales medio ambientales.

Realizar encuentros, paneles, conversatorios, charlas y conferencias, entre otras
actividades, incluyendo las fechas calendario que tengan que ver con el medio
ambiente.

Organizar encuentros provinciales y municipales de capacitacion sobre temas
medio ambientales, en los que participen como expositores técnicos especiali-
zados en el tema.

Por medio de ruedas de prensa y declaraciones publicas, realizar las denuncias
gue correspondan sobre problemas ambientales en la provincia, previa aproba-
cion del secretario titular.

Articulo 17. La selecciéon de los vicesecretarios se hara siguiendo el procedimiento es-
tablecido en el articulo 25 del Reglamento del Secretariado.

Parrafo. Todos los miembros de la Secretaria, vicesecretarios o no, deberdn ser eva-
luados previamente sobre las premisas establecidas en el documento «Criterios para
la participacion en los diferentes niveles de la estructura de la Secretaria de Medio Am-
biente de Fuerza del Pueblo» y su correspondiente valoracion, el cual forma parte de las
presentes normativas reglamentarias.

Articulo 18. Los vicesecretarios coordinadores provinciales deberédn ser validados en
asambleas provinciales.

Articulo 19. Los coordinadores municipales deberan ser validados en asambleas mu-
nicipales
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Articulo 20. Los miembros de los equipos provinciales podran ser propuestos tanto
por el secretario titular como por el coordinador provincial y aprobados por la Direccidon
Ejecutiva.

Articulo 21. Los miembros de los equipos municipales podran ser propuestos por el
secretario titular, o por los coordinadores provinciales y municipales, y aprobados por el
Equipo de Coordinacién Provincial.

Articulo 22. Los encargados y miembros de los equipos de areas tematicas (especia-
listas), podran ser propuestos por el secretario titular y/o los coordinadores de las areas
respectivas y deberan ser aprobados por la Direccion Ejecutiva de la Secretaria.

Aprobado por la Direccidn Politica el 4 de abril de 2022, conforme al mandato de la
Direccion Central otorgado por la Resolucion num. 7-2021, de 8 de diciembre de 2021;
Santo Domingo, Distrito Nacional, Republica Dominicana.
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ANEXO

Criterios para participar en los diferentes niveles de |la estructura de la Secretaria de Me-
dio Ambiente de Fuerza del Pueblo*

Criterios propuestos y su valoracion Puntuacion
Ser miembro de FP (condicidon necesaria) 25
Presentar su hoja de vida 10
Ser profesional o técnico en areas tematicas del sector 15
Tener conocimiento y experiencia en el sector 10

Mostrar liderazgo nacional o local en el sector
Tener disposicion para participar en los asuntos partidarios
Actuar y opinar con criterio politico

Capacidad y disposicion para dar seguimiento permanente
a los acontecimientos sectoriales 5

Capacidad y disposiciéon para preparar informes técnicos
y declaraciones publicas 5

Disposicion para expresar y defender publicamente las posiciones
del partido (eventosy programas de radioy TV)

Disposicion participar en ruedas de prensa y actos publicos
Firmar declaraciones publicas

Total promedio 100

Nota. Al ser evaluado, el aspirante debera reunir al menos 70 puntos de promedio,
incluyendo la condicion de ser miembro.
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